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§ 49
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 97 § mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
kokoukseen vähintään viisi (5) päivää ennen kokousta lähettämispäivä mukaan lukien.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 24.9.2025. Lisäksi kokouksesta on tiedotettu 
yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivulla 24.9.2025.

Toimitetaan nimenhuuto luettelon mukaan ja todetaan,​ ketkä Kainuun 
hyvinvointialueen aluevaltuuston edustajat ovat saapuvilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Aluevaltuusto myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeuden.
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§ 50
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 118 § mukaan aluevaltuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun 
pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta 
kokouksessa. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myös äänten laskijoina ja 
avustavat muutenkin vaalitoimituksessa,​ jollei valtuusto toisin päätä.

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä. Tarkastusvuorossa ovat Paavo 
Enroth ja Pertti Granqvist. 

Ehdotus

Aluevaltuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
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Aluehallitus, § 232,15.09.2025
Aluevaltuusto, § 51, 29.09.2025

§ 51
Kainuun hyvinvointialueen talouden ja toiminnan osavuosiraportti 1.1.-​30.6.2025

KHVADno-2025-2653

Aluehallitus, 15.09.2025, § 232

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen Osavuosiraportti 1.1.-30.6.2025

Kainuun hyvinvointialueen talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-​2028 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 16.12.2024 § 66. Muutokset talousarvioon 2025 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 16.6.2025 § 45. Muutetussa talousarviossa 2025 valtion 
rahoituksen määrä 2025 on 403,​9 milj. euroa ja talousarvio 4,​0 milj. euroa 
ylijäämäinen.

Talousarvion mukaan toimintatuotot ovat vuodelle 2025 yhteensä 57,​9 milj. euroa. 
Toimintatuottoja on kertynyt maaliskuun loppuun mennessä 26,​8 milj. euroa,​ joka on 
46,​2 % talousarviosta ja  5,​7 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. Toimintatuottoja arvioidaan kertyvän yhteensä 61,​6 milj. euroa,​ joka on 3,​6 
milj. euroa ja 6,​3 % talousarviota enemmän.  

Talousarvion mukaan toimintakulut ovat vuodelle 2025 yhteensä 444,​6 milj. euroa. 
Toimintakuluja on kertynyt maaliskuun loppuun mennessä 221,​8 milj. euroa,​ joka on 
49,​9 % talousarviosta ja 3,​4 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. Toimintakuluja arvioidaan kertyvän yhteensä 449,​3 milj. euroa,​ joka on 4,​7 
milj. euroa ja 1,​1 % talousarviota enemmän.

Valtion rahoitus vuodelle 2025 on 24.6.2025 julkaistun laskelman (VM/KAO) mukaan 
403,​9 milj. euroa,​ joka on suuruudeltaan 0,​4 milj. euroa talousarvioon kirjattua valtion 
rahoitusta suurempi. 

Talousarvion mukaan rahoitustuotot ja -​kulut ovat vuodelle 2025 -​1,​8 milj. euroa. 
Rahoitustuottoja arvioidaan kuitenkin kertyvän 0,​8 milj. euroa talousarviota 
enemmän,​ joten rahoituserien kokonaisennuste on -​1,​0 milj. euroa.

Poistojen arvioitu kokonaismäärä vuodelle 2025 on talousarvion mukainen 11,​6 milj. 
euroa. 

Talousarvio on muutosten jälkeen 4,​0 milj. euroa ylijäämäinen. Kuluvan vuoden 
tilikauden tulosennuste tammi-​kesäkuun toteutuman perusteella on 3,​6 milj. euroa 
ylijäämäinen. Osavuosiraportin perusteella on edelleen ilmeistä,​ että kaikilla 
toimialueilla eri toiminnoissa on jatkettava kustannusten kasvua hillitseviä 
toimenpiteitä,​ jotta vähintään talouden minimitavoite koko organisaation osalta 
saavutetaan. Vuosina 2023 ja 2024 kertynyt yli 30 milj. euron suuruinen 
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kumulatiivinen alijäämä tulisi lainsäädännön mukaisesti olla katettuna vuoden 2026 
loppuun mennessä.

Liite: Kainuun hyvinvointialueen talouden ja toiminnan osavuosiraportti 1.1.-​30.6.2025

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan osavuosiraportin ajalta 1.1.-​30.6.2025
2. velvoittaa toimialueet jatkamaan toimenpiteitä menokasvun hillitsemiseksi ja
3. esittää talouden ja toiminnan osavuosiraportin 1.1.-​30.6.2025 aluevaltuustolle 
tiedoksi. 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 29.09.2025, § 51

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen Osavuosiraportti 1.1.-30.6.2025

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee talouden ja toiminnan 
osavuosiraportin 1.1.-​30.6.2025 tiedoksi. 
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1.  
2.  

Tarkastuslautakunta, § 40,19.05.2025
Aluevaltuusto, § 20,27.05.2025
Aluehallitus, § 233,15.09.2025
Aluevaltuusto, § 52, 29.09.2025

§ 52
Arviointikertomus 2024: aluehallituksen lausunto

KHVADno-2025-1136

Tarkastuslautakunta, 19.05.2025, § 40

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Pussinen, sisäinen tarkastaja, miia.pussinen@kainuu.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 2024

Hyvinvointialuelain (2021/611) 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
mm.:

1) arvioida,​ ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
hyvinvointialueella ja hyvinvointialuekonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;​

2) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
taloussuunnitelmassa asetettujen tavoitteiden ja toimenpiteiden riittävyyttä talouden 
tasapainotuksen kannalta.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa 
valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista. 

Tarkastuslautakunta aloitti arviointikertomuksen 2024 valmistelun 17.3.2025,​ jota 
jatkettiin 24.4. ja 7.5. kokouksissa. 

Liite: Arviointikertomus 2024 

Ehdotus
Esittelijä: Tuomas Kettunen,​ pj.

Tarkastuslautakunta hyväksyy Kainuun hyvinvointialueen arviointikertomuksen 2024,​ 
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta tässä kokouksessa ja esittää,​ että 
aluevaltuusto:

merkitsee arviointikertomuksen 2024 tiedoksi
pyytää aluehallitusta antamaan lokakuun 2025 loppuun mennessä 
aluevaltuustolle lausunnon niistä toimenpiteistä ja aikatauluista,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.

Päätös
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1.  
2.  

1.  

2.  

Hyväksyi.

Aluevaltuusto, 27.05.2025, § 20

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Pussinen, sisäinen tarkastaja, miia.pussinen@kainuu.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 2024

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää,​ että aluevaltuusto:

merkitsee arviointikertomuksen 2024 tiedoksi
pyytää aluehallitusta antamaan lokakuun 2025 loppuun mennessä 
aluevaltuustolle lausunnon niistä toimenpiteistä ja aikatauluista,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.

Aluehallitus, 15.09.2025, § 233

Liitteet
1 Arviointikertomus 2024: Aluehallituksen lausunto

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta 
voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitämiään selvityksiä arvioinnin 
tuloksista. Aluehalllitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 

Aluevaltuusto on 27.5.2025 § 20 lähettänyt tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen 2024 aluehallitukselle lausuttavaksi lokakuun loppuun 
mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan lausunnon toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus 2024 antaa aihetta;​
esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee aluehallituksen antaman lausunnon 
tiedoksi. 
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Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 29.09.2025, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:

Miia Pussinen, sisäinen tarkastaja, miia.pussinen@kainuu.fi

Liitteet
1 Arviointikertomus 2024: Aluehallituksen lausunto

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee Kainuun 
hyvinvointialueen 2024 arviointikertomukseen annetun lausunnon tiedoksi. 
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Aluehallitus, § 240,15.09.2025
Aluevaltuusto, § 53, 29.09.2025

§ 53
Lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3258

Aluehallitus, 15.09.2025, § 240

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:

1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta 
johdu. Valiokunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä 
(4).
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Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 
110 §:ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 16.6.2025 § 38 palauttaa asian valmisteluun.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 29.09.2025, § 53

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Aluehallitus, § 241,15.09.2025
Aluevaltuusto, § 54, 29.09.2025

§ 54
Työikäisten asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3259

Aluehallitus, 15.09.2025, § 241

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:
1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta 
johdu. Valiokunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä 
(4).
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Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 
110 §:ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 16.6.2025 § 39 palauttaa asian valmisteluun.
 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen työikäisten asioiden valiokuntaan yhdeksän (9) jäsentä 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 29.09.2025, § 54

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen työikäisten asioiden valiokuntaan yhdeksän (9) jäsentä 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Aluehallitus, § 242,15.09.2025
Aluevaltuusto, § 55, 29.09.2025

§ 55
Ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3260

Aluehallitus, 15.09.2025, § 242

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:
1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta 
johdu. Valiokunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä 
(4).
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Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 
110 §:ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Aluevaltuusto päätti kokouksessaan 16.6.2025 § 40 palauttaa asian valmisteluun.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 29.09.2025, § 55

Valmistelijat / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto:
1. valitsee toimikaudekseen ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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§ 56
Tiedoksi merkittävät asiat

Aluevaltuustolle tuodaan tiedoksi muut asiat.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee muut asiat tiedoksi.
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